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ESTE CURSO PERTENECE AL 

Siguientes cursos que conforman el Diplomado:

Magíster en Literatura, Licenciada en Letras, Pontificia Universidad Católica de 
Chile. Diplomada en Gestión de instituciones de educación superior, Pontificia 
Universidad Católica de Chile. Fue miembro del Consejo Superior de la 
Universidad de los Andes, Directora de Formación y Estudios de la Sociedad 
Educacional (SEDUC) y Gerente General de la misma. Subdirectora y docente 
del Colegio Los Andes, Santiago. Fue Jefa de División de Políticas Educativas en 
la Subsecretaría de Educación Parvularia del Ministerio de Educación – Chile. 
Actualmente es Directora del Colegio Pedregales de Piedra Roja, Chicureo.

DIRECTORA DEL DIPLOMADO
María Angélica Balmaceda E. DIPLOMADO EN DIRECCIÓN 

Y GESTIÓN ESCOLAR

Al realizar este curso y aprobarlo, puedes 
convalidar, realizar los cursos faltantes  y 
realizar el diplomado.

Persona y Educación. Dirección y Liderazgo 
de Personas.

Etapas y Herramientas 
para una Gestión 
Escolar Sustentable y 
de Calidad.

Claves de la Gestión 
y Liderazgo Escolar 
que Promueven 
Aprendizajes,
Colaboración y 
Mejora Continua.
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El curso “Dirección y Liderazgo de Personas” aborda las 
competencias directivas y de liderazgo para el funcionamiento 
escolar. Se revisarán distintos ámbitos de la dirección de personas, 
formación de profesores y los planes de mejora profesional, gestión 
del desempeño, entre otros.

DESCRIPCIÓN
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• Trabajar y fortalecer de manera práctica y concreta las 
competencias directivas y de liderazgo, necesarias para un 
buen funcionamiento de una institución escolar.

OBJETIVOS DEL APRENDIZAJE

• Directores y subdirectores de escuelas, liceos o colegios públicos, 
particulares subvencionados y pagados.

• Coordinadores de ciclo.
• Jefes de UTP.
• Jefes de departamento o docentes con cargos de responsabilidad.
• Directivos de instituciones sostenedoras de educación (municipios, 

servicios locales de educación, fundaciones, etc).
• Quienes quieran prepararse para asumir mayores responsabilidades 

dentro de la institución escolar.

A QUIÉN ESTÁ DIRIGIDO
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METODOLOGÍA
COMPONENTES DEL CURSO

Los alumnos nunca estarán solos. Tenemos un equipo de Coordinación de Servicio que los acompañará 
en todo el proceso de estudio.  Con un seguimiento personalizado y respondiendo todas sus dudas. 

Clases Online
Asincrónicas

Clases Online 
Sincrónicas

CertificaciónAcompañamiento
personalizado

Una vez terminado tu proceso de estudio y 
habiendo aprobado todos los cursos, se 

obtiene el certificado de la Universidad de los 
Andes (UANDES).

Podrás compartir con el docente y tus 
compañeros.

La plataforma CANVAS es usada por las 
principales universidades del mundo: Harvard, 

MIT, Stanford, entre otras.

Los alumnos nunca estarán solos. Tenemos un 
equipo de Coordinación de Servicio que los 

acompañará en todo el proceso de estudio, con 
un seguimiento personalizado y respondiendo 

todas sus dudas.

CADA CURSO
ESTÁ COMPUESTO 

POR:
8

UNIDADES

CLASE
FINAL

UNIDADES ONLINE
ASINCRÓNICAS SINCRÓNICA8 1 SE

SI
ÓN

UNIDADES ONLINE ASINCRÓNICAS

Accede a una variedad de recursos educativos 
como videoclases, infografías y material 
descargable, disponibles las 24 horas del día en 
la plataforma CANVAS.

CLASES SINCRÓNICAS

Participa de una clase final online sincrónica en 
vivo de cada curso en la que podrás interactuar 
con tus compañeros y profesor, revisando los 
aspectos más importantes del curso finalizado. 
Es una excelente oportunidad también, para 
intercambiar ideas y visiones con tus 
compañeros de otros establecimientos y 
realidades educativas.
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Competencias directivas y de liderazgo de personas 
necesarias para un buen funcionamiento de una 
institución escolar.

• UNIDAD 1:  Competencias transversales del 
liderazgo directivo.

• UNIDAD 2: Dirección de Personas I.
• UNIDAD 3: Dirección de Personas II.
• UNIDAD 4: La gestión del desempeño como 

herramienta para el desarrollo profesional.
• UNIDAD 5: La formación de profesores y los 

planes de mejora profesional.
• UNIDAD 6: Trabajo colaborativo y de equipo.
• UNIDAD 7: Liderazgo pedagógico de quienes 

tienen un rol de responsabilidad en una 
institución escolar.

• UNIDAD 8: Objetivos intransables para un líder 
escolar.



Todos los alumnos que cumplan con los requisitos 
académicos y aprueben satisfactoriamente su plan de 
estudios recibirán la certificación que otorga la 
Universidad de los Andes, en un formato digital y con firma 
electrónica.
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CERTIFICACIÓN
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¿CÓMO POSTULAR?

¿QUÉ DOCUMENTOS NECESITAS? 

Completa el
formulario de 
inscripción de 
la página web

Sube tus 
documentos MATRICÚLATE

Revisa tu correo
electrónico
y busca la 

confirmación de 
tu matrícula

• Título profesional (mínimo 10 semestres) o Licenciatura.
• Currículum Vitae. 
• Cédula de identidad vigente (por ambos lados) o pasaporte vigente en el 

caso de ser extranjero.
• Otros requisitos de ingreso: se sugiere tener dominio de lectura en inglés, 

disponer de buen acceso a internet y tener conocimientos 
computacionales a nivel usuario. 
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INFORMACIÓN GENERAL
 

HORARIO
Contenido disponible 

24/7 en CANVAS

MEDIOS DE PAGO
WEBPAY 

(12 cuotas precio contado) 

Transferencia, Cheque,
OC Empresa, 

PayPal, otros métodos

Todos los programas están certificados académicamente por la Universidad de los Andes e impartidos por UA Blended.
Nota: La Universidad se reserva el derecho de no dictar el programa si no se alcanza el número mínimo de alumnos.

ARANCEL
CURSO
UF 16
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(+569) 6825 8405


