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Descripción del programa

Dirigido a
El perfil del alumno del diplomado es el de licenciados universitarios 
con orientación profesional hacia el Derecho de la empresa. Apunta 
principalmente a licenciados en ciencias jurídicas que pretendan 
complementar y profundizar su formación, con estudios avanzados 
sobre el Derecho de empresa y sus manifestaciones jurídicas y 
prácticas más relevantes para el ejercicio de la profesión en este 
campo. Adicionalmente, los contenidos del diplomado permiten la 
participación de otros asesores y ejecutivos a cargo de la gestión 
de la empresa o vinculados directa o indirectamente a ella, tales 
como gerentes, encargados de recursos humanos, directores y 
también funcionarios de la administración pública.

Los objetivos del diplomado son de carácter teórico-práctico, 
de manera que el alumno actualice, amplíe y profundice sus 
conocimientos conceptuales. Se espera que, al término del 
programa, el alumno constate una mejoría de sus capacidades 
de análisis, razonamiento y planificación estratégica, con miras a 
reconocer las necesidades de la empresa y a prever los posibles 
problemas que ésta puede enfrentar, anticipando sus soluciones. 

El profesional, además, deberá conocer y usar con fluidez el 
entramado normativo de la empresa moderna en Chile, como 
asimismo los pronunciamientos jurisprudenciales más relevantes 
en cada una de las materias que componen el contenido del 
diplomado. Deberá poder distinguir y comprender, por ende, las
implicancias de las decisiones y opciones propuestas, sabiendo 
elegir y aconsejar las más convenientes en un contexto 
eventualmente multidisciplinar, inspirado en todo caso en la 
legalidad y la ética empresarial.
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Contrato de Trabajo

Derecho Corporativo

Derecho del Consumidor y 
Empresa

Compliance

Responsabilidad Civil de las 
Empresas

Aspectos prácticos sobre la relación laboral y contrato de 
trabajo.

Principales aspectos de las sociedades comerciales.

Aspectos fundamentales relativos a la protección procesal de 
los consumidores en la legislación chilena.

Compliance y sistemas de prevención del derecho 
corporativo.

Situación del régimen de responsabilidad civil empresarial 
actual y sus perspectivas para los próximos años.

Revisa la malla curricular del diplomado

Plan de estudio

3



Metodología de estudio:
Diplomado y Componentes del curso

Estudia a tu ritmo 
desde cualquier lugar

Con nuestra metodología online, puedes estudiar a �tu 
propio ritmo y desde cualquier lugar. Este programa se 
compone de cinco cursos, y cada curso contiene entre 
seis a siete unidades online asincrónicas en la plataforma 
CANVAS.

Las clases asincrónicas te permiten acceder a una variedad 
de recursos educativos como videoclases, infografías 
y material descargable, liberados semanalmente y 
accesibles las 24 horas del día.

Acompañamiento Permanente: un tutor académico 
estará disponible para apoyarte durante todo �el proceso, 
resolviendo tus dudas de las materias vistas en el curso y 
guiándote en tu aprendizaje.

Derecho Corporativo y Compliance

Diplomado

6 Unidades

6 Unidades

6 Unidades

7 Unidades

6 Unidades

Clase Intermedia

Clase Intermedia

Clase Intermedia

Clase Intermedia

Clase Intermedia

Clase Final

Clase Final

Clase Final

Clase Final

Clase Final

Certificación
Uandes

Curso 1

Curso 2

Curso 3

Curso 4

Curso 5
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Siempre Acompañado: Un equipo 
Disponible para Guiar tu Aprendizaje

Aquí nunca estarás solo frente a una pantalla. Desde el 
primer día contarás con la atención del equipo de servicio 
al estudiante, que te guiará en tu avance, resolverá tus 
dudas y te ayudará a organizar tu experiencia de estudio. 
Además, tendrás acceso a tus docentes a través del 

foro de la plataforma, donde responderán preguntas y 
reforzarán los contenidos. Todo el proceso está diseñado 
para que te sientas acompañado con respeto, claridad y 
confianza, avanzando con seguridad en cada etapa del 
programa.
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Certificado de 
Aprobación del Diplomado

Todos los alumnos que cumplan con los requisitos 
académicos y aprueben satisfactoriamente su plan de 
estudios recibirán la certificación que otorga la Universidad 
de los Andes, en un formato digital y con firma electrónica.
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Curso: Derecho del Consumidor
y Empresa

En este curso revisa el derecho del consumidor, para 
ello se abordarán los procesos individuales, colectivos y 
administrativos y sus diversas reformas. 

Además, se efectuará un análisis de la introducción de 
mecanismos alternativos de solución de conflictos y su 
eficacia.

Aspectos fundamentales relativos a la protección procesal 
de los consumidores en la legislación chilena
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Curso: Derecho del Consumidor
y Empresa

Objetivos de Aprendizaje

Unidades

Unidad 1

Unidad 4

Unidad 7

Unidad 2

Unidad 5

Unidad 8

Unidad 3

Unidad 6

El procedimiento individual 
ante los juzgados de policía 
local

Tramitación administrativa 
ante el Sernac

El procedimiento colectivo 
ante los juzgados civiles

Mecanismos alternativos de 
solución de conflictos de 
consumo

Procedimiento colectivo en
legislaciones especiales

El Sernac financiero

Al finalizar el curso, la persona será capaz de: 

1.      El curso tiene por objeto efectuar un análisis de los 
aspectos fundamentales relativos a la protección procesal 
de los consumidores en la legislación chilena.
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Curso: Derecho Corporativo

Con este curso se pretende que los alumnos actualicen 
y profundicen sus conocimientos sobre el derecho 
corporativo especialmente sobre sociedades comerciales 
para distinguir sus principales aspectos bajo una mirada 
dogmática y práctica. 

El alumno podrá comprender las implicancias de los 
eventuales conflictos que dichos aspectos pueden 
generar, en su dimensión intra y extra societaria.

Principales aspectos de las Sociedades Comerciales.
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Curso: Derecho Corporativo

Objetivos de Aprendizaje

Unidades

Unidad 1

Unidad 4

Unidad 2

Unidad 5

Unidad 3

Unidad 6

La sociedad comercial y su 
gobierno corporativo: órganos 
societarios; estatuto de
responsabilidad de los 
administradores

Gobiernos corporativos y 
estatuto de responsabilidad
de los administradores:
organización y funcionamiento 
de los directores

Sistema de saneamiento de 
vicios formales de nulidad de 
las sociedades comerciales

Gobiernos corporativos y 
estatuto de responsabilidad 
de los administradores: 
pactos de accionistas; grupos 
empresariales

Sociedades de personas, 
sociedades en un día y 
saneamiento

Mecanismos de 
financiamiento
interno y externo de la 
empresa

Al finalizar el curso, la persona será capaz de: 

1.      Distinguir los diversos tipos de sociedades comerciales 
y sus gobiernos corporativos.

2.      Estudiar y analizar de saneamiento de vicios formales 
de nulidad de las sociedades comerciales.

3.      Analizar los mecanismos de financiamiento interno 
y externo de la empresa.
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Curso: Contrato
de Trabajo

El curso está orientado a que el alumno pueda identificar, 
clasificar y resolver la problemática que plantea la relación 
laboral, en el marco de la empresa actual en Chile y de 
la normativa que la rige. La temática de este curso se 

abordará con un enfoque esencialmente práctico, de 
manera que el curso será de utilidad tanto para abogados 
como para otros profesionales que se desempeñen en el 
área de las relaciones laborales y recursos humanos.

Aspectos prácticos sobre la relación laboral y contrato de 
trabajo.
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Curso: Contrato de Trabajo

Objetivos de Aprendizaje

Unidades

Al finalizar el curso, la persona será capaz de: 

1.    El objetivo del curso es analizar la relación laboral y las
formalidades requeridas para un contrato de trabajo.

Unidad 1

Unidad 4

Unidad 2

Unidad 5

Unidad 3

Unidad 6

Existencia de la relación 
laboral. Análisis de sus 
elementos y revisión de sus
consecuencias prácticas.

Incentivos remuneracionales:
bonos y participaciones

Formalidades requeridas 
para el contrato de trabajo: 
problemática y aspectos
prácticos

Indemnizaciones 
convencionales por término 
de contrato de trabajo

Cláusulas de confidencialidad 
y de no competencia

Cláusulas particulares del
teletrabajo y trabajo a 
distancia
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Curso: Compliance

Curso orientado al análisis del sistema de compliance 
y al estudio de los sistemas de prevención en cada una 
de las áreas del derecho corporativo. Acá se tratan los 
aspectos clave de la nueva Ley sobre delitos económicos 

(Ley 21.595), dando énfasis tanto a las nuevas reglas de 
determinación de pena y a los desafíos que presenta 
dicha normativa.

Compliance y sistemas de prevención del derecho 
corporativo.
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Curso: Compliance

Objetivos de Aprendizaje

Unidades

Unidad 1

Unidad 4

Unidad 7

Unidad 2

Unidad 5

Unidad 3

Unidad 6

Política general de prevención 
de delitos en la empresa

Compliance y libre 
competencia

Compliance y consumidor

Responsabilidad penal de las 
personas jurídicas

Compliance y Ley del Lobby 
(Ley N° 20.730)

Sistemas de determinación de 
pena

Compliance y protección de 
datos

Al finalizar el curso, la persona será capaz de: 

1.   Estudiar la importancia del gobierno corporativo en 
la empresa y la realidad de riesgos legales en torno a la 
actividad empresarial. 

Adquirir los conocimientos para la prevención de riesgos 
penales, administrativos y laborales.
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Curso: Responsabilidad Civil
de las Empresas

La empresa, como entidad a partir de la cual se organiza 
modernamente la actividad económica, ha debido asumir 
como un elemento consustancial a su puesta en marcha y 

desarrollo, el riesgo de verse expuesta al deber de reparar 
los perjuicios que cause eventualmente su actuar, a las 
personas y sus bienes.

Situación del régimen de responsabilidad civil empresarial 
actual y sus perspectivas para los próximos años.
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Curso: Responsabilidad Civil 
de las Empresas

Objetivos de Aprendizaje

Unidades

Unidad 1

Unidad 4

Unidad 2

Unidad 5

Unidad 3

Unidad 6

Tendencias actuales de la 
responsabilidad empresarial

La responsabilidad de las 
empresas por
accidentes laborales

La responsabilidad de las 
empresas por hecho ajeno

Responsabilidad civil 
empresarial en el ámbito
de la construcción

El incumplimiento contractual 
como fuente de daños 
empresariales

La responsabilidad civil de las 
empresas médicas

Al finalizar el curso, la persona será capaz de: 

1.   El curso permitirá a los alumnos conocer la situación 
del régimen de responsabilidad civil empresarial actual y 
sus perspectivas para los próximos años, especialmente 

respecto de ciertos sectores de ella en que la producción 
de daños suele hoy en día resultar más habitual en la 
práctica.
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Diplomado en Derecho Corporativo y Compliance

Docentes

Manuel Antonio Bernet
Directora del diplomado

Profesor de Derecho Comercial, Universidad de los Andes. Doctor 
en Derecho Universidad de los Andes. Director del Magister en 
Derecho de la Empresa, Universidad de los Andes

Álvaro Rodríguez
Docente de Clases Online*
Docente de Clases en Vivo-Online / 
Presencial*

Abogado. Magíster en Derecho de la Empresa 
de la Universidad del Desarrollo. Diplomado 
en Economía y Finanzas de la Escuela de 
Economía Universidad de Chile. Diplomado en 
Estrategias de Negociación, Fundación Chile 21 
& Harvard University. Diplomado en Derecho 
Administrativo de la Pontificia Universidad 
Católica de Valparaíso.

Maite Aguirrezábal
Docente de Clases Online*
Docente de Clases en Vivo-Online / 
Presencial*

Doctora en Derecho por la Universidad de 
Navarra, España. Máster en Derecho de la 
Empresa por la Universidad de los Andes. 
Directora del Programa de Doctorado en 
Derecho de la Universidad de los Andes. 
Directora del Departamento de Derecho 
Procesal de la Facultad de Derecho de la 
Universidad de los Andes

Gabriel Jamarne
Docente de Clases Online*
Docente de Clases en Vivo-Online / 

Presencial*

Abogado de la Universidad de Concepción, 
candidato a doctor en Ciencias Jurídicas de la
Universidad del Salvador, Buenos Aires, 
Argentina. Magíster en Derecho y Tributación 
de la Empresa y Diplomado en Derecho 
del Trabajo Universidad Mayor. Profesor de 
Derecho Comercial, de Derecho de Seguros 
y del Magíster en Derecho en la Pontificia 
Universidad Católica de Temuco. Profesor 
de Derecho Comercial en la Universidad 
Autónoma de Chile, sede Temuco. Socio 
fundador del estudio jurídico JMK Abogados 
de Temuco.

Alfredo Sierra
Docente de Clases Online*
Docente de Clases en Vivo-Online / 

Presencial*

Profesor Titular, Universidad de Los Andes. 
Doctor en Derecho, Universidad de Santiago de
Compostela, España. Profesor de Derecho 
Laboral. Director del Máster en Derecho 
Laboral, y del Diplomado de Derecho Laboral.
Director del Departamento de Derecho Laboral.

(*)Docente de Clases Online: Experto en la materia encargado de diseñar, desarrollar y estructurar unidades asincrónicas del programa, asegurando 
que cumplan con   los objetivos académicos y permitan el aprendizaje autónomo de los estudiantes. Este profesional no imparte clases en vivo.

(*)Docente de Clases en Vivo - Online / Presencial: Profesional responsable de impartir clases asincrónicas online, facilitando el aprendizaje 
dinámico mediante la interacción en tiempo real y resolviendo dudas de los estudiantes. Este profesional no diseña unidades asincrónicas.
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Diplomado en Derecho Corporativo y Compliance

Docentes

Jorge Tisné
Docente de Clases Online* 
Docente de Clases en Vivo-Online / 
Presencial*

Doctor en Derecho, Universidad de los Andes. 
Magíster en Investigación Jurídica Universidad 
de los Andes. Law Master en Innovación, 
Tecnología y Derecho. Universidad de 
Edimburgo, Escocia. Abogado Senior de Bofill 
Mir.

Andrea  Abascal
Docente de Clases Online*

Abogada, Facultad de Derecho, Universidad 
Adolfo Ibáñez, Viña del Mar. Diploma en asuntos 
regulatorios de Medicamentos, Productos 
Biológicos y Cosméticos, Universidad de Chile. 
Health Law and Bioethics del programa LLM de 
Health Law, Ethics and Policy, Universidad de 
Toronto. Socia de Bofill Mir Abogados.

Rodrigo Andrés Guerra
Docente de Clases Online*
Docente de Clases en Vivo-Online / 

Presencial*

Licenciado en Ciencia Jurídicas y Sociales,
Universidad Alberto Hurtado, Chile. Minor 
en Sociología (Fundamento de la Disciplina), 
Universidad Alberto Hurtado, Chile. Máster en 
Derecho Penal de los Negocios y de la Empresa,
Universidad de Chile. Máster en Derecho 
Internacional, Negociación y Arbitraje, 
Universidad de Heidelberg, Alemania. Máster 
en Derecho Público, Universidad de Los Andes, 
Chile. Doctor con mención en Derecho Público 
por la Universidad de los Andes, Chile.

Rocío Vergara
Docente de Clases Online* 

Abogado, Facultad de Derecho, Universidad
de Chile. Diplomado Experto Asesor de 
empresas y personas en Derecho del 
Consumidor, Pontificia Universidad Católica de 
Chile. Abogada Senior de Bofill Mir en el área 
de Compliance. Máster Iberoamericano en 
Compliance, Universidad de Salamanca (2024).

(*)Docente de Clases Online: Experto en la materia encargado de diseñar, desarrollar y estructurar unidades asincrónicas del programa, asegurando 
que cumplan con   los objetivos académicos y permitan el aprendizaje autónomo de los estudiantes. Este profesional no imparte clases en vivo.

(*)Docente de Clases en Vivo - Online / Presencial: Profesional responsable de impartir clases asincrónicas online, facilitando el aprendizaje 
dinámico mediante la interacción en tiempo real y resolviendo dudas de los estudiantes. Este profesional no diseña unidades asincrónicas.
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Requisitos de
Postulación

•   Titulado/a o licenciado/a en las carreras mencionadas 
anteriormente en este documento.

• Cédula de identidad vigente (por ambos lados) o 
pasaporte vigente, en el caso de personas tituladas fuera 
de Chile.

•   Currículum Vitae actualizado.

Documentos

Otros requisitos

• Disponer de acceso estable a internet.
• Manejo de herramientas computacionales a nivel usuario.

Personas tituladas fuera de Chile

En caso de no ser aceptadas al programa, deberán presentar su Certificado 
de Título profesional debidamente legalizado, conforme a la normativa 
chilena vigente (apostillado o visado por el Consulado de Chile en el país 
de origen y por el Ministerio de Relaciones Exteriores en Chile).

Nota

En caso de no alcanzarse el número mínimo de alumnos establecido, la Universidad 
se reserva el derecho de no dictar el programa. Esta decisión será comunicada 
oportunamente a los postulantes matriculados y se devolverá integramente lo 
pagado por concepto de arancel.
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Todos los programas están certificados académicamente 
por la Universidad de los Andes e impartidos por UA 
Blended. 

Arancel del diplomado: 
UF 50

Horario: 
Contenido disponible 24/7 en CANVAS

Medios de pago: 
WEBPAY (12 cuotas precio contado), Transferencia, Cheque, OC Empresa, Paypal, 
Otros métodos.

Información General
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(+569) 68258405

@uandes_online

contacto@uandesonline.cl

www.uandesonline.cl

Contáctanos
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